
先輩社員たちが語るシゴトの流儀
きっと君もアイテックで輝ける！

心強かった先輩からの激励
ものづくりへの情熱を忘れずに

お客様目線で製品を売り込め
応援があるからチャレンジできる

S T A F F S ,  V O I C E S

アイテックの成長は、仕事に情熱を注ぐ社員一人ひとりに支えられています。
それぞれの部門で奮闘する先輩社員3人に、やりがいやモットーなどを聞きました。
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業務の広がりに成長の手ごたえ
社員を尊重する企業風土に共感

鷲田 苑佳
2013年入社
品質保証部

　私の所属する製造2課は、電気メッキや電着塗装に
よる表面処理加工を手掛けています。主に取り扱って
いるのはメガネのフレームで、まず下地となるメッキを
施してから、その上から仕上げとなるメッキを行い、製
品によっては、さらに別の色のメッキを重ねます。
　私はこれまで下地メッキの加工ラインに携わってき
て、入社3年目を迎えた最近では、仕上げメッキのライ
ンも担当させてもらえるようになってきました。入社当
初は仕事についていくだけで精一杯でしたが、先輩が
私を厳しく指導しながら、「これが出来れば、お前もい

ざというときに困らなくて済む。頑張れ」と励ましてく
ださった言葉に勇気付けられた思い出があります。い
ずれは自分も後輩の成長を手助けできる技術者にな
ることが目標です。
　メガネフレームへのメッキ加工は、多いときは1日で
2万本ぐらいの製品を手掛けることもあります。この仕
事は体力や集中力はもちろん、それ以上にものづくり
を好きな気持ちが大切な現場だと思います。初心と学
ぶ意欲を忘れず、何かを作り上げることに情熱を持て
る社員に来てほしいですね。

　品質保証部の仕事は大きく分けて3つあります。製
品の表面処理に使用するメッキ液や処理現場から出る
排水の成分量を調べる分析業務、新仕様や既存の製品
に対して品質基準を満たしているか判定する品質試験
業務、実際の製品のメッキが剥がれたりした場合にそ
の原因を究明する解析業務です。
　配属されて3年目となる私は、分析業務を主として、
品質試験業務も担当しながら、先輩の指導のもと、よう
やく解析業務にも携わるようになりました。今もまだま
だ勉強中ですが、少しずつ新しい仕事を任され、自分

のできる業務の幅が広がることが日々のやりがいにつ
ながっています。
　私がアイテックを志望したのは、地元の福井県や鯖
江市に貢献する仕事がしたかったことに加えて、就職
活動の際に社員を大切にする気風を感じたからでし
た。実際に当社には、社員一人ひとりの声がすぐ会社に
届く風通しの良さや資格取得などへの支援の手厚さが
あります。品質保証部はほかの部署と関わる機会も多
いので、特に他人との関わりの中で自分を成長させた
い人には、もってこいの職場ではないでしょうか。

　私は主に東京都を含む関東地方全域の小売店や卸
売業者を対象に、自社のメガネフレーム製品の売り込
みや新製品の企画提案などの業務を任されています。
　日本のメガネ市場でも価格の安い外国製のフレー
ムが幅を利かせつつある中、私たち営業職に求められ
るのは、他社との差別化をどれだけ図れるか、お客様
の目線に寄り添った提案がどの程度できるかを常に考
え続けることです。自分がお薦めしたメガネを店頭に
置いていただけたり、それをかけて街を歩いている人
を見かけたりすると、つくづく、この仕事をやっていて

良かったと感じます。
　私は小売店さんとのお付き合いを続けるうち、その
要望にこたえるためには、もっと総合的なメガネの知
識が必要だと感じて、メガネの専門学校に入学して通
信教育を受けています。そのことを会社に申し出たら、
なんと学費の半額を援助してもらえることになりまし
た。当社にはそんな社員のチャレンジを尊重してくれ
る環境があります。メガネ業界の仕事を通じて、自分の
可能性を試したい人を歓迎します。


